
 

会社名  電話番号  

お名前  ○印 
両方参加・学習会のみ 

・望年会のみ 

働き方改革 学習セミナー 
～課題と対策を一緒に検討しましょう！～ 

 

※参加ご希望の方は、下記空欄にご記入頂き、この書面を FAX にてご返

送頂きますよう宜しくお願い致します。 

048-658-8900へ FAX 

日付  12 月 18 日（火） 

 

第

1

部 

時間：15 時～17 時 

場所：第一経営大宮事務所 

内容： 

 

講師：社労士法人第一経営 社会保険労務士 山口 等 

第

2

部 

望年会 

場所：さいたま新都心駅周辺 

時間：17:30～19:30 

 

働き方改革は、時間外労働の上限規制、同一労働同一賃金という考え方

による非正規・正社員の格差解消、65 歳以降の継続雇用延長、有給 5 日

間の取得義務化など事業者へ多大な影響が出ることが予想されます。これ

らの内容を改めて学んだ上で、自社にとっての課題と対策を考える機会と

しましょう！ 

学習会 

会費：5,000 円 

問い合わせ TEL：048-658-8888 担当：宮田、望月 

会費：2,000 円（ぐるーぷ 1 会員無料） 

さいたま市大宮区北袋町 1-332-2F 

※駐車場台数に限りがありますので、できる

だけ 

力 

だけ公共交通機関をご利用ください。 

力 

による非正規・正社員の格差解消、65 歳以降の継続雇用延長、年次有給

得義務化など事業者へ多大な影響が出ることが予想されます。これらの内

容を改めて学んだ上で、自社にとっての課題と対策を考える機会としまし

ょう！ 

休暇 5 日間付与の取得義務化など事業者へ多大な影響が出ます。 
これらの内容を改めて学んだ上で、自社にとっての課題と対策を考える

機会としましょう！ 
機会としましょう！ 

1 部：15:00～17:00 

2 部：17:30～19:30 

さいたま新都心駅徒歩 10 分 

定員：20 名 

主催：第一経営・ぐるーぷ１中央ブロック 


